
ОТЧЕТ
об итогах выполнения Плана работы за 2024 год комитета ППО 

МБДОУ «Детский сад комбинированного вида 41 «Подснежник»

Первичная профсоюзная организация является структурным звеном -  организацией 
профсоюза работников народного образования. В своей деятельности первичная 
профсоюзная организация руководствуется Уставом профсоюза, Законом РФ «О 
профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», действующим 
законодательством, нормативными актами.

Основными целями профсоюза является представительство и защита социально -  
трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза.

Работа профсоюзного комитета была направлена на:
-повышение жизненного уровня членов профсоюза;
-обеспечение защиты прав каждого члена профсоюза;
-создание хороших условий для отдыха членов профсоюза.

Очень важным вопросом остается оздоровление сотрудников.
В ДОУ разработан совместный план администрации и профсоюзной организации по 

оздоровлению работников и их детей.
За это время сотрудники нашего ДОУ участвовали во многих спортивных соревнованиях 

и культурных мероприятиях, проводимых по линии управления образования:

Лыжня -  Шамсемухаметова Г.М., Чернеева М.В. Бикчурйна А.А.
Конкурс художественной самодеятельности -  Бикчурина А.А. (2 место)

Администрация и профсоюзный комитет уделяют серьёзное внимание культурно- 
массовой работе в нашем коллективе.

К праздникам составляются сценарии. Раскрытию творческих способностей 
сотрудников способствуют проводимые мероприятия: празднование дня Дошкольного 
работника (обязательно с приглашением ветеранов педагогического труда), новогодние 
ёлки для детей и сотрудников, праздничные «огоньки» к 8 Марта. Такие мероприятия не 
обходятся без подарков. Ежегодно наши дети получают новогодние подарки. А взрослым 
делаем подарки и спортивно-оздоровительные мероприятия (посвященные Дню 
дошкольного работника, Новому году, 8 марта) из членских профсоюзных взносов, на это 
израсходовано 51 462 (пятьдесят одна тысяча четыреста шестьдесят два) руб. 52 копейки.

Кроме того, 2 сотрудника летом отдохнули в городе Сочи (Калаева Т.Б., Гильфанова 
Л.М..) по профсоюзным путевкам, 3 сотрудника участвовали в выезде на теплоходе 
Казань-Чебоксары-Козьмодемьянск-Свияжск-Казань, 5 детей сотрудников ДОУ отдыхали 
в детском оздоровительном лагере «Солнечный».

Так же не были упущены из внимания неработающие пенсионеры и многодетные 
мамы. На день старшего поколения был организован концррт силами воспитанников, 
торжественный обед и вручение подарков. Для детей сотрудников, идущих в первый 
класс были организованы подарки к 1 сентября в количестве 1 штука, все сотрудники, 
имеющие детей до 18 лет получили новогодние подарки (всего 49 штук)

Члены ППО имеют возможность посещать театры и концерты звезд татарской и 
русской эстрады. В этом году этой возможностью не воспользовались.

Планируя работу, особое внимание уделяется созданию профсоюзного 
информационного пространства. Информацию, исходящую от вышестоящих организаций 
мы стараемся донести до каждого члена профсоюза. В саду имеется стенд «Мой 
профсоюз»

Хочется сказать слова благодарности заведующему нашего детского сада Расуловой 
Маргарите Хамитовне за социальное партнёрство и взаимопонимание. Она всегда готова к 
диалогу, уважительно относится к предложениям профсоюзной организации, старается по



возможности помочь, а если нет возможности 
У нас цели и задачи одинаковы. Только 
результатов.

решить вопрос положительно, то объяснит почему, 
во взаимном содействии мы можем достичь

А.А. Бикчурина


